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1. Begrüssung 
Der Präsident Christian Sutter "Sutti" begrüsst alle Anwesenden herzlich zur diesjährigen PLK des SOTV und er-
läutert kurz die Themen des heutigen Abends. Speziell an der heutigen PLK sind sicherlich die Corona-Schutz-
massnahmen, welche uns leider alle auf Distanz halten. 
 
2. Referat STV  "Workbook Sportverein 2030" 
Manuela Geiser, Ressortchefin Vereinsmanagement STV erläutert kurzweilig und kompetent das Projekt "Sport-
verein 2030" und was es damit auf sich hat. 
 
Das Workbook ist ein optimales Hilfsmittel für die aktive Auseinandersetzung und Gestaltung der Zukunft des 
Vereinslebens. 
 
Es präsentiert neue Ideen und bietet spannende Einblicke in zukunftsweisende Trends. Mit interaktiven 
Übungen, die sich z. B. auch für Workshops im Verein eignen, kann der Leser Schritt für Schritt den Weg in 
die Zukunft seines eigenen Vereins planen.  
Gleichzeitig liefert das Workbook wertvolle Grundlagen, um Zukunftsentscheidungen zu treffen. Wie weiter 
mit dem Verein, wenn sich keine neuen Vorstandsmitglieder melden? 
Kurzum: Der perfekte Begleiter für alle, denen die Zukunft ihres Vereins am Herzen liegt. 
 
Ein Zukunftsinstitut hat 12 Trends ermittelt, welche für die Zukunft weisend sind – 6 sind wichtig für den Sport. 
Mobilität, Gesundheit, Sicherheit, Individualisierung, Konnektivität, New Work 
 
Manuela stellt drei vor: 
 
Individualisierung 
Früher hat der Mensch z.B. die Ausbildung zum Schreiner gemacht und wurde als Schreiner pensioniert.  
Heute wird eine Erstausbildung gemacht, danach ev. eine Zusatzausbildung oder ein Studium angehängt. So ist 
es auch beim Sport. Der Mensch hat heute die Möglichkeit, viel Verschiedenes auszuprobieren. 
 
Konnektivität 
Gerade in den letzten Monaten haben wir von der Vernetzung profitiert. Sei es über Whatsapp, Facebook, Zoom 
etc. Aber auch Maschinen mit Maschinen lassen sich vernetzten oder Mensch mit Maschine. Nehmen wir hier als 
Beispiel die Smartwatch, welche uns sag: "Hey, du hast heute deine Anzahl Schritte noch nicht erreicht". 
 
New Work 
Flexible Arbeitszeiten lassen auch flexible Freizeitbetätigungen zu. Der Mensch hat dabei Zeit, am Morgen oder 
über den Mittag Sport zu treiben. Hier müssen die Vereine "parat" sein, um auch diesen Mitgliedern etwas zu bie-
ten, um sie nicht zu verlieren. 
 
Weiter sei wichtig mit den heute technischen Möglichkeiten Schrittzuhalten. 
 
Technische Evolutionen revolutionieren das Training. 
• Moderne Pulsuhren, Smartwatches, Wareables etc. - die über verschiedene Messungen am Körper ein direk-

tes Feedback zum Training geben.. 
• Soziale Netzwerke – z.B. Runtastic – die die Funktion einer digitalen Trainingsgruppe übernehmen können. 
• Virtuelle Trainer – reale Personen die über digitale Kanäle das Training steuern und begleiten können.  

 
Das entscheidende daran sei: all diese Trends richten sich direkt am Endkunden, am Sportler, aus. Auch unsere 
(zukünftigen) Vereinsmitglieder beschäftigen sich damit und nutzen diese Möglichkeiten zunehmend.  
 
Neue Sportarten werden entdeckt. Auch solche, die nach den gängigen Kriterien nicht als Sportart gelten wie z.B. 
Yoga. Auch hier müssen die Vereine/Sportanbieter flexibel reagieren können, um in Zukunft bestehen zu können. 
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Im Anschluss an Ihr Referat verteilt Manuela drei Geschenke an die Versammlung. Freiwillige melden sich und 
erhalten: 
- ein Gutschein für ein Workshop, beim Kauf des Workbook 
- 50 % Gutschein für das Workbook (alle STV-Mitglieder haben erhalten diesen Rabatt) 
- ein Workbook  
 
 
3. Finanzen 
Alex Freudiger erklärt der Versammlung, was es mit den Finanzen des SOTV auf sich hat. Sämtliches Vermögen 
gehört den Mitgliedern des Solothurner Turnverbandes. Als Finanzchef des SOTV ist er verantwortlich, die jährli-
chen Einnahmen gerecht auf die verschiedenen Anlässe aufzuteilen. Im Corona-Jahr ist jedoch alles anders... 
Somit stellt der Finanz-Chef in Aussicht, die eingenommenen Mitgliederbeiträge vom Corona-Jahr 2020 an die 
Vereine zurückzugeben, resp. im Jahr 2021 auf die Mitgliederbeiträge zu verzichten. 
 
 
4. Verschiedenes 
Sutti gibt hier einige Infos aus der Verbandleiterkonferenz vom letzten Wochenende weiter 
-  App für Fachteste + Fit+Fun kann kostenlos runtergeladen werden. 
-  Die Sportart Parkour wurde als neue Sportart im STV aufgenommen 
 Im Jahr 2021 sollten die ersten beiden Anlässe stattfinden und im Jahr 2022 die erste Schweizermeisterschaft 

durchgeführt werden. 
 
DV SOTV und der Regionen 
-  Der Vorstand des SOTV hat beschlossen, im Corona-Jahr auf die Regionen-DV's zu verzichten. Diese sollen 

in die DV des SOTV integriert werden. Stand heute 10.9.2020 führen wir diese durch, am 05.12.2020 mit der 
MR Erschwil als Organisator. 

-  Sutti schwingt die Werbetrommel für den SOTV. Nach wie sind wir per DV 2020 auf der Suche nach einen Fi-
nanzchef. 

 
 
5. Fragerunde 
Da aus der Versammlung keine Fragen auftauchen, stellt der Vizepräsident welche an die Versammlung zwecks 
Anregung von Erfahrungsautstausch. Die Vereine sollen sich äussern zu Herausforderungen wie: 
- Vereinsanlässe, die durch Corona auf der Kippe stehen 
- Turnanlässe 2021 aus Sicht eines Organisators 
- Turnerische Ziele aus Sicht des Vereins 
- Vereinszukunft – was machen wir aus den Trends 
- Wer wird neuer Finanzchef? 
 
Folgende Diskussionen ergeben sich daraus: 
 
Vereinszukunft – was machen wir aus den Trends 
Elke möchte nach 20 Jahren Präsidium ihrer Nachfolgerin die Vereinszukunft sehr ans Herz legen. Wie soll sie 
vorgehen? - Manuela empfiehlt das Workbook durchzublättern und sich einen ersten Einblick zu verschaffen und 
sich dann an die Verantwortlichen beim STV Workbook zu wenden. 
 
Wie werden Fusionsverhandlungen geführt? - Manuela weist auf die Möglichkeit hin, den STV zu Rate zu ziehen. 
Der STV hat im Vereinsmanagement viele kompetente Personen, welche hier helfen und unterstützen. 
 
Wann ist der richtige Zeitpunkt Veränderung im Verein einzubringen? -  Manuela empfiehlt ein Gremium zu bilden 
aus "alten Hasen" und neuen Vorstandsmitgliedern, TurnerInnen, ganz Junge etc.  
 
Vereinsanlässe 
Wer hat einen Anlass z.B. Turnunterhaltung geplant Ende 2020, Anfang 2021 durchzuführen 
Balsthal hat ein neues Konzept aufgegleist zur Abhaltung der Turnerunterhaltung: Mittels Videoaufnahmen an 
verschiedenen Orten stellen sie ihre Turnshow zusammen, welche virtuell angeschaut werden kann. So hat der 
Verein turnerische Ziele und die Präsenz im Dorf ist vorhanden. 
 
Wer hat abgesagt? 
Rund 20 der anwesenden Vereine haben aufgrund der strengen Schutzmassnahmen die Vorführung abgesagt. 
 
Anlass geplant inkl. Schutzkonzept, dann gibt es einen Coronafall... Auf solche negativen Schlagzeilen wollen die 
Vereine verzichten. 
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Turnanlässe 2021 aus Sicht eines Organisators 
 
Der TL-Chef Patrick Wachsmuth informiert: 
Der STV ist mit den grösseren TF-Organisatoren 2021 in Kontakt, wie ein Turnfest im 2021 stattfinden könnte. 
Z.B. ein Turnfest ohne "Fest danach" und wie es finanziell aussehen könnte, um keine Roten Zahlen zu schrei-
ben. 
 
TV Gunzgen ist in der Planung für den Kant. Unihockeyfinal 2021. Zum jetzigen Zeitpunkt wird abgeschätzt, ob er 
durchgeführt wird. 
Biberist aktiv ist in der Planung für die KMV 2021. 
 
Turnerische Ziele aus Sicht des Vereins 
Zu diesem Thema gibt es keine Rückmeldungen. Die Vorstände der Vereine sind gefordert, sich trotz oder ge-
rade wegen Corona mit diesem Thema in naher Zukunft auseinandersetzen. 
TA Laupersdorf Kids kann sich momentan keine Ziele stecken, da die umliegenden Dörfer die Turnhallen nicht 
zur Verfügung stellen. 
 
 
6. Apéro 
Bevor es nun ans Apero geht, legt Sutti den Teilnehmern ans Herz, nach Lösungen zu suchen, um die Turner 
und Turnerinnen abzuholen und zu motivieren ins Training zu kommen. Er bedankt sich bei allen Anwesenden, 
welche auch in dieser speziellen Situation vor Ort sind und in der Coronazeit ihr Bestes gaben. Ein grosses Dan-
keschön geht auch den Vorstand des SOTV.  
 
E Guete und Prost! 
 
Schluss der Veranstaltung: 20.26 Uhr 
 
Bettlach, 10. September 2020 
 
Für das Protokoll 
Solothurner Turnverband SOTV 
Sekretariat 

 
Simone Grimm 
 
 


